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Cuerpo Superior Facultativo, Opcion PSICOLOGIA. (A.2016)
Temario comun: ORDEN de 12 de julio de 2002. (Boja n° 94 de 10 de agosto de 2002)
Temario especifico: ORDEN de 23 de octubre de 2002. (Boja n° 134 de 16/11/2002)

TEMARIO COMUN DE TODAS LAS OPCIONES DE LOS CUERPOS SUPERIORES FACULTATIVOS

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Valores superiores y principios inspiradores. El Estado
social y democratico de Derecho. Derechos y deberes fundamentales; las libertades publicas.
Garantias y restricciones. EI procedimiento de reforma constitucional.

2. Los drganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. EI Congreso de los
Diputados y el Senado: Composicién y funciones. La funcién legislativa. EI Gobierno del
Estado. EI Poder Judicial. EI Tribunal Constitucional. EI Tribunal de Cuentas y el Defensor
del Pueblo.

3. La representacion politica en Espafia: Los partidos politicos, bases doctrinales, régimen
juridico y estructura interna. El sistema electoral espafiol. Organizacion del sufragio y
procedimiento electoral.

4. La Organizacion territorial del Estado en la Constitucion espafiola. Las Comunidades
Autonomas: Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Delimitacion de las
funciones y competencias del Estado y de las Comunidades Auténomas. Las potestades
legislativas de las Comunidades Autonomas. La Organizacion de las Comunidades Auténomas.

5. La Administracion Local: Regulacion constitucional. Tipologia de los Entes Locales.
Distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Autdonomas sobre
Administracion Local. La Ley de Bases de Régimen Local. La organizacion territorial de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

6. EI Municipio: Organizacion y competencias. EI Consejo Andaluz de Municipios. La Provincia:
Organizacion y competencias. Las relaciones entre la Comunidad Autonoma Andaluza y las
Diputaciones Provinciales: EI Consejo Andaluz de Provincias.

7. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Antecedentes histérico-culturales. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia: Proceso de elaboracion, fundamento, estructura y contenido
basico. Competencias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

8. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia I. EI sistema electoral
de Andalucia: Derecho de sufragio y procedimiento electoral. EI Parlamento de Andalucia.
Composicion, funciones y funcionamiento. La Administracion de Justicia en la Comunidad
Auténoma de Andalucia: EI Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. EI Defensor del
Pueblo Andaluz. La Camara de Cuentas de Andalucia.

9. Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma de Andalucia Il. EI Presidente de la
Junta de Andalucia: Eleccion, estatuto personal y funciones. Los Vicepresidentes. EI Consejo
de Gobierno: Composicién, caracter, atribuciones y funcionamiento. Las Comisiones Delegadas
y de Viceconsejeros. EI Consejo Consultivo de Andalucia: Naturaleza, composicién vy
funciones.


http://www.andaluciajunta.es/RBOJA?p=15669&b=94&a=2002
http://www.andaluciajunta.es/RBOJA?p=22559&b=134&a=2002
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10. La Administracién de la Comunidad Autonoma de Andalucia. Principios informadores y
organizacion general. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores Generales, Secretarios
Generales Técnicos y o6rganos analogos. Otros organos inferiores. La Administracion
periférica de la Junta de Andalucia. La Administracion Institucional de la Junta de Andalucia.

11. La Administracion Publica: Concepto, caracteres y clasificacién. La Administracion y el
Derecho: El principio de legalidad y sus manifestaciones. Las potestades administrativas. La
actividad discrecional de la Administracion: Limites y control.

12. ElI Derecho Administrativo: Concepto y contenido. Fuentes del Derecho Administrativo:
Clasificacién. Jerarquia normativa. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con
fuerza de Ley. ElI Reglamento: Concepto y clasificacion. La potestad reglamentaria:
Fundamento y limites. La inderogabilidad singular de los reglamentos.

13. Los Organos administrativos: Concepto y clases. La competencia: Clases y criterios de
delimitacion. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La forma de los actos: La
motivacion. La eficacia del acto administrativo: La notificacion y la publicacion. El silencio
administrativo, naturaleza y régimen juridico. La invalidez y revision de oficio de los actos
administrativos.

14. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. El procedimiento administrativo comin
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Los principios generales. Abstencion y recusacion. Los interesados.
Derechos de los ciudadanos en el procedimiento. Las fases del procedimiento. Los
procedimientos especiales.

15. Los recursos administrativos: Conceptos, clases y principios generales de su regulacion.
Actos que agotan la via administrativa. La resolucién de los recursos: La «reformatio in
peius». Régimen juridico de los distintos recursos administrativos. La jurisdiccion
contencioso-administrativa: Concepto y naturaleza.

16. Los contratos de la Administracion. Competencias de la Junta de Andalucia para su
regulacion. Contratos administrativos y otros contratos de la Administracion. Organos
competentes para su celebracion. Incapacidades y prohibiciones. Invalidez de los contratos.
Actuaciones administrativas preparatorias de los contratos. Procedimientos y formas de
adjudicacion. Ejecucién, modificacion y extincion de los contratos.

17. El servicio publico. Doctrina clasica y evolucion. Las diferentes formas de gestion de los
servicios publicos. Las concesiones: Naturaleza juridica y clases. EI régimen juridico de las
concesiones: Modificacion, novacion, transmision y extincion de las concesiones.

18. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Competencias de la Junta de
Andalucia. Procedimiento general y procedimiento abreviado. La responsabilidad de las
autoridades y del personal. Responsabilidad de la Administracion por actos de sus
concesionarios y contratistas.

19. La expropiacion forzosa. Naturaleza y justificacion de la potestad expropiatoria.
Competencias de la Junta de Andalucia. Sujetos, objeto y causa. EI procedimiento general.
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" BEEitiaridades del procedimiento de urgencia. Procedimientos especiales. La reversion de los
bienes objeto de la expropiacion.

20. Las propiedades administrativas: Clases. EI Patrimonio de la Junta de Andalucia: Bienes
gue lo integran. EI dominio publico de la Junta. Elementos y régimen juridico. Prerrogativas.
La utilizacion del dominio publico.

21. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas: Régimen
estatutario y laboral. La normativa basica estatal. Competencias de las Comunidades
Autonomas. La Ley de Ordenacion de la Funcion Pablica de la Junta de Andalucia.

22. Clases de personal al servicio de la Junta de Andalucia. Procedimientos para la provision
de puestos adscritos a personal funcionario. Carrera y promocion profesional. Régimen de
incompatibilidades. EI Convenio Colectivo del personal laboral al servicio de la Junta de
Andalucia. Procedimientos concursales para la provisién de vacantes adscritas a personal
laboral.

23. La Union Europea. Los Tratados originarios y modificativos de las Comunidades Europeas.
Las instituciones comunitarias. La representacion de la Junta de Andalucia ante la Union
Europea. EI Derecho Comunitario y sus distintos tipos de fuentes.

24. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las principales politicas comunes, con
especial referencia a la politica regional comunitaria: Los fondos estructurales y sus
objetivos prioritarios. El presupuesto de las Comunidades Europeas.

25. La Hacienda Puablica y la Constitucion. EI presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia: Contenido y estructura. Los criterios de clasificacion de los créditos
presupuestarios. El ciclo presupuestario. Las modificaciones presupuestarias. El
procedimiento general de ejecucion del gasto publico: Fases, érganos competentes y
documentos contables.

26. EI control de la actividad financiera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: Concepto y
clases. El control interno: La funcién interventora, el control financiero y el control
financiero permanente. La Intervencion General de la Junta de Andalucia. EI control externo:
La Camara de Cuentas de Andalucia y el control parlamentario.

27. Los ingresos publicos: Concepto, naturaleza y clases. El sistema tributario espafiol:
Principios constitucionales y estructura bésica del sistema vigente. Imposicion directa e
indirecta, con especial referencia al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) y
al Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA). Las tasas y los precios publicos de la Comunidad
Autdnoma de Andalucia.

28. La financiacion de las Comunidades Autonomas: Regulacién constitucional y la Ley
Orgénica de Financiacion de las Comunidades Autonomas. La financiacion incondicionada y la
financiacion condicionada de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La cesion de tributos a
Andalucia. Fuentes propias de financiacion de la Comunidad Auténoma Andaluza.

29. Los sistemas informéaticos. Concepto, componentes y funcionamiento general. Tipos de
arquitecturas. Los procesos cooperativos y la arquitectura cliente-servidor: Referencia a las
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arqwté'cturas de la Junta de Andalucia. Los sistemas operativos. Los sistemas de gestion de
bases de datos. Concrecion de los sistemas adoptados por la Junta de Andalucia.

30. La gestion de proyectos de sistemas informaticos en la Administracion de la Junta de
Andalucia: Normativa aplicable. Metodologia y desarrollo de los sistemas de informacion:
Principales fases, objetivos generales y productos finales a obtener en cada fase.

TEMAS DE CARACTER ESPECIFICO

Tema 1. La encuesta. Posibilidades y limitaciones como técnica de recogida de datos. Campos de
aplicacion. Construccion del cuestionario. Fiabilidad y validez del cuestionario.

Tema 2: Concepto de actitud. Técnicas de medicion de las actitudes: escalas de actitud.
Proceso de cambio de actitudes.

Tema 3. La teoria del apego y del vinculo afectivo. Tipos de apego. La pérdida afectiva:
repercusiones psicoldgicas en los nifios.

Tema 4. Primera infancia: inteligencia motora, desarrollo afectivo y social. Adquisiciones
basicas. Problemas y dificultades mas frecuentes en esta etapa: orientacion a los padres.
Pautas para la formacion de los maestros y cuidadores.

Tema 5: La nifiez intermedia: desarrollo cognitivo, afectivo-emocional y social. Desarrollo de
la personalidad. Problemas y dificultades mas frecuentes en esta etapa: orientacion a
padres. Pautas para la formacion de los maestros. La coeducacion. La violencia y la
afectividad en la cultura escolar.

Tema 6: Pubertad y Adolescencia. Cambios anatomofisioldgicos. Desarrollo cognitivo y moral.
Personalidad adolescente. Patrones de conducta individual y social. Desarrollo del
aprendizaje social. Influencia del grupo de iguales. Desarrollo de la sexualidad. Habilidades
sociales y autocontrol.

Tema 7: La distribucién normal. Estadistica inferencial: Estimacion de parametros y pruebas de
hipdtesis. Distribucién muestral. Error alfay beta ( iy ii). Grado de significacién estadistica.

Tema 8: Relacién entre variables: relacion entre variables cualitativas, relacion entre
variables cuantitativas, relacion entre variables cuantitativas y cualitativas. ElI modelo
general lineal. EI modelo de regresion multiple. Técnicas de regresion maltiple. Técnicas de
regresion multivariantes.

Tema 9: Ordenacion del sistema educativo. Medidas de atencién a la diversidad y de
compensacion de las desigualdades. Organizacion y funcionamiento de los centros docentes.
Funciones de los 6rganos unipersonales y colegiados de gobierno.

Tema 10: Caracteristicas generales de la educacion infantil y educacién primaria en Andalucia:
Estructura, objetivos, contenidos basicos, evaluacion y metodologia. Las medidas de atencion
a la diversidad.
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"FEMAUE caracteristicas generales de la educacion secundaria y de la formacion profesional

de grado medio y grado superior en Andalucia: Estructura, objetivos, contenidos bésicos,
evaluacion y metodologia. Las medidas de atencion a la diversidad.

Tema 12: Evaluacion y orientacion de problemas en el ambito familiar y escolar. Formacion de
padres y formacion del profesorado.

Tema 13: Aportaciones basicas de la psicologia al disefio y desarrollo del curriculo en los
diferentes niveles educativos.

Tema 14: Principios y modelos generales de evaluacion en educacion. Sus fines y sus tipos. La
evaluacion de la formacion del profesorado. La autoevaluacion.

Tema 15: La orientacion educativa. Principios, modelos y técnicas. La organizaciéon del sistema
de orientacion en Andalucia. La accion tutorial del profesorado. Los departamentos de
orientacion. Los equipos de orientacion educativa.

Tema 16: La orientacion profesional y los procesos de toma de decision vocacional. La madurez
vocacional y el proyecto de vida. EI autoconocimiento y la eleccion de estudios y profesiones.
Modelos y programas de orientacion profesional.

Tema 17: El marco legal de la educacion especial en Andalucia. Alumnos con necesidades
especiales: criterios de escolarizacion. Integracién en aulas ordinarias. Centros de educacion
especial.

Tema 18: Métodos y técnicas de trabajo intelectual en la educaciéon primaria y Secundaria.
Habitos, estrategias y técnicas de aprendizaje. Organizacion, planificacién y condiciones para
el estudio. Los mapas conceptuales. Técnicas de investigacion: la biblioteca, la entrevista, la
encuesta, los medios de comunicacion; el fichero electronico, internet.

Tema 19: El papel de la familia en las distintas etapas educativas. Programas educativos
formales para desarrollar en el hogar. Modelos y técnicas de orientacion y terapia familiar.

Tema 20: La educacion para el consumo critico de la television. Modelos de consumo de la
television. Hacia un consumo inteligente de la comunicacion. Educacion en y para los medios
de comunicacion. Adiccion a los video-juegos.

Tema 21: Evolucion del concepto de salud. Prevencion y promocion. Educacién para la salud.
Metodologia y lineas de actuacion.

Tema 22: La reforma sanitaria en Andalucia. La atencion primaria de salud. Objetivos.
Estructuracion territorial. Recursos. Organizacion de un centro de salud.

Tema 23: La reforma psiquiatrica en Andalucia. Situacion de partida. Objetivos. Dispositivos de
atencion a la salud mental.

Tema 24: La planificacion sanitaria. Determinacion de necesidades de salud. Programacion,
evaluacion y ejecucion.
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"FEMA"E: La retacion profesional sanitario-usuario. EI couseling o consejo asistido. Areas de

aplicacion.
Tema 26: EI plan andaluz de salud. Estructuray lineas basicas de actuacion.

Tema 27: El programa de salud materno-infantil en Andalucia (I): Planificacion familiar.
Atencién al embarazo, parto y puerperio.

Tema 28: EI Programa de Salud materno-infantil en Andalucia (ll): Lineas basicas de atencion a
la infancia y adolescencia. Atencion al nifio sano. Atencion en la etapa escolar. Protocolos
de observacion continua: deteccion de problemas de salud en el ambito educativo.
Alteraciones fisicas y de conducta. Deteccion de malos tratos.

Tema 29: El programa de salud mental en Andalucia. Acogida y ordenacién de la demanda.
Atencion integral al paciente psicotico. La atencion infanto-juvenil.

Tema 30: La atencion sanitaria al paciente croénico y al anciano en Andalucia. La educacion
sanitaria en dichos campos.

Tema 3L Sindrome de inmunodeficiencia adquirida. Implicaciones sanitarias, psicoldgicas y
sociales. Estrategias de intervencion. Dispositivos para la atencion a los pacientes con SIDA
en Andalucia. Programas de prevencion.

Tema 32: Drogas y adicciones: concepto, clasificaciones. Antecedentes, lineas generales y
estructura del Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones. Ley 4/1997 sobre prevencion y
asistencia en materia de drogas y normas de desarrollo.

Tema 33: Los andaluces ante las drogas y adicciones. Problematica actual en la poblacion
juvenil. Prevencion de las drogodependencias en sus diferentes ambitos. Factores de
proteccién y factores de riesgo de las drogodependencias.

Tema 34: EI abordaje de las drogodependencias y adicciones: programas terapedticos. La red
de recursos asistenciales: tipologia, objetivos, programas y recursos de reinsercion
sociolaboral de personas con problemas de drogodependencias y adicciones. Itinerarios
personalizados de incorporacion social.

Tema 35: Los grandes cuadros en psicopatologia: neurosis y psicosis. Caracteristicas clinicas
mas relevantes, incidencia en la poblacién, principales enfoques terapéuticos.

Tema 36: La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y sus disposiciones de desarrollo. La
prevencion de riesgos laborales en la Administracion de la Junta de Andalucia: regulacion,
competencias y modelo de organizacion preventiva adoptado.

Tema 37: El accidente de trabajo. Factores humanos y técnicos causantes de los accidentes
laborales. Predisposicion al accidente. Principales indices estadisticos utilizados en
seguridad. Siniestralidad laboral en Andalucia.

Tema 38: La carga mental: definicion y factores que la determinan. La valoracion de la carga
mental. La fatiga mental. La prevencién de la fatiga mental.
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"FéMA"30: EI conflicto colectivo en la organizacion: génesis y manifestacion. Modelos de
negociacion. Técnicas y proceso de resolucion de conflictos.

Tema 40: La motivacion en el trabajo. Efectos de los estilos de liderazgo sobre el
comportamiento y la productividad del equipo de trabajo. Técnicas de motivacion aplicables al
entorno laboral.

Tema 41: Los factores psicosociales en la prevencion de riesgos laborales. Definicion y
clasificacion de los factores psicosociales. Referencia a sus métodos de andlisis: LEST y el
Método de los Perfiles de Trabajo. Intervencion psicosocial sobre la organizacion del trabajo
y sobre los trabajadores.

Tema 42. Ergonomia del tiempo de trabajo. Efectos de las distintas modalidades de jornada y
horario sobre el trabajador/a. Jornadas a turno y jornadas nocturnas. Técnicas preventivas
aplicables.

Tema 43: Violencia en el lugar de trabajo: puestos de la Administracion Pdblica mas
predispuestos a recibir actos de agresion. Factores que contribuyen al incremento de las
conductas violentas o agresivas. Prevencion de la violencia: medidas preventivas y de
intervencion.

Tema 44: ElI hostigamiento psicologico en el trabajo o mobbing: definicion y formas de
expresion. Causas. Dinamica del hostigamiento y causas sobre la organizacion y el/la
trabajador/a. Prevencion e intervencion del mobbing.

Tema 45: El sindrome de estar quemado o burnout: definicion, variables predictoras vy
consecuencias para el/la trabajador/a. Instrumentos de medida del burnout. Colectivos
laborales propensos a padecer el sindrome caracteristico de burnout. Técnicas de
intervencién sobre el burnout.

Tema 46: Ergonomia de la organizacion: criterios de disefio organizativo. Sistema de
participacion en la organizacion: circulos de calidad y grupos semiauténomos. La comunicacién
en la organizacion. Barreras en los procesos de la comunicacion organizativa.

Tema 47: Gestion de los recursos humanos en la Administracion de la Junta de Andalucia. La
Relacion de Puestos de Trabajo como instrumento de organizacion integral de los recursos
humanos. Definicidn, valoracion y formacion de los recursos humanos en la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Tema 48: La Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia. Estructura,
competencias, gestion y participacion.

Tema 49: ElI Plan Andaluz de Servicios Sociales. Contexto de los servicios sociales en
Andalucia. Objetivos, seguimiento y evaluacion del plan. Planes Integrales.

Tema 50. Concepto de indicador psicosocial. Definiciones y tipologias de indicadores.
Metodologia de elaboracion de un sistema de indicadores de cambio social. Limites de los
indicadores.
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"TéMA'SL: La comunidad como unidad de accion. Concepto y caracteristicas de la programacion

de la intervencion comunitaria. Tipos y modalidades de los programas comunitarios. Disefio,
administracion, formacion, participacion y coordinacion en los programas comunitarios.

Tema 52: La evaluacion sistematica de programas, aspectos metodologicos de la evaluacion.
Propdsitos evaluativos: objetivos, perfeccionamiento y centrados en el cliente.

Tema 53: Servicios sociales comunitarios. Concepto. Bases normativas. Prestaciones vy
servicios. Territorializacion, implantacion y desarrollo en Andalucia. Sistema de financiacién
de los servicios sociales comunitarios en Andalucia.

Tema 54: Las personas con discapacidad: descripcion, clasificacion y valoracion. La ley 1/1999,
de 31 de marzo, de atencién a las personas con discapacidad en Andalucia. Recursos
existentes.

Tema 55. Las personas mayores:. aspectos bioldgicos, psicolégicos y sociales. Objetivos y
programas de intervencion en el proceso de envejecimiento.

Tema 56: La ley 6/1999, de 7 de julio, de atencion y proteccion a las personas mayores en
Andalucia. Programas , servicios y prestaciones en Andalucia. Red de centros de atencion a
personas mayores. El voluntariado social en este ambito.

Tema 57: Las Politicas de Igualdad de Oportunidades y los Planes de Igualdad. Recursos de
atencioén a las mujeres que sufren violencia en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 58: Violencia y malos tratos hacia las mujeres: definicion y caracteristicas generales.
Etiologia, contexto social y proceso de los malos tratos. Entorno familiar. Aspectos,
caracteristicas psicolégicas y situacion personal de las victinas y de los maltratadores.
Indicadores de violencia. La intervencion en crisis. La violencia sexual.

Tema 59: Marco juridico de la proteccion infantil en el estado espafiol y en la comunidad
autonoma de Andalucia.

Tema 60: Definicion de los conceptos de maltrato y desproteccién infantil. Tipologias de las
situaciones de desproteccion infantil. Explicaciones etioldgicas de las diferentes situaciones
de desproteccion infantil y factores de riesgo. Modelos de intervencion.

Tema 61: Deteccidn, investigacion y evaluacion de situaciones de riesgo y desamparo infantil.
La intervencion familiar en casos de desproteccion infantil. La prevencion. EI papel del
psicologo en los equipos de investigacién y prevencion de situaciones de desproteccion.

Tema 62: El acogimiento familiar: tipos y clasificacion. Criterios e indicaciones para sus
distintas aplicaciones como medida de proteccion. Repercusiones psicoldgicas y sociales en el
menor. La intervencién del psic6logo durante el proceso.

Tema 63: La adopcion: tendencias actuales de la adopcién. Repercusiones psicoldgicas y
sociales de la adopcion en el menor. La intervencion psicoldgica durante la preparacion del
nifio para la adopcion. “Revelacion” e informacion sobre sus origenes al menor adoptado.
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" TeRARA: E1 proceso de la valoracion de la idoneidad. La entrevista psicoldgica de valoracion

de idoneidad: objetivos, caracteristicas, areas a explorar. Actitudes del entrevistador.
Interpretacion de resultados. EIl informe de idoneidad /no idoneidad. Pruebas psicologicas:
criterios de aplicacion. La formacion de los solicitantes.

Tema 65: EI acoplamiento del menor. Seguimiento y problemas de adaptacion. Los riesgos de
interrupcion y la prevencién de los mismos. La intervencion del psicologo durante el proceso.

Tema 66: Instituciones y centros de proteccion de menores. Tipos Yy clasificacion.
Repercusiones psicologicas en los menores del acogimiento residencial. La intervencién del
psicélogo en los equipos técnicos de los centros.

Tema 67: Caracteristicas psicosociales de los jovenes delincuentes y de los menores
delincuentes. Tipologia de delitos. Modelos explicativos de la delincuencia juvenil y modelos
de intervencion socioeducativa. Situacién en Andalucia.

Tema 68: Ley organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de los
menores.

Tema 69: Menores infractores: intervencion del psicélogo en el equipo técnico. EIl informe
técnico. El proyecto de centro y el proyecto de atencion individualizado.

Tema 70:Inmigracion y emigracion: analisis de la situacion y repercusiones en Andalucia. Plan
integral para la inmigracion en Andalucia. Cooperacion al desarrollo y voluntariado social
en este ambito.



